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Soma de acoes

ma atuagdo em varias frentes que

venha a contribuir com a classe

empresarial. Esta tem sido a meta
da Fecomércio e, para cumpri-la, as agoes
vao se somando e fortalecendo o setor que
mais emprega em Alagoas. Recentemente,
uma conquista nos deu essa prova: a Lei n°
6900,/2019, que concede beneficios fiscais
as pessoas fisicas e juridicas afetadas eco-
nomicamente em decorréncia da instabili-
dade geoldgica dos bairros do Pinheiro,
Mutange e Bebedouro. Os beneficios fiscais
sdo remissdo, isencao, parcelamentos e
descontos parciais. A iniciativa foi fruto de
um trabalho conjunto entre a Fecomércio, o
Sebrae, a Associacao dos Empreendedores
do Pinheiro e o SOS Pinheiro.

Com essa mesma pauta, aproximamos
estas entidades e o Tribunal de Justica de
Alagoas (TJAL). A iniciativa surgiu apds o
presidente do Tribunal solicitar nossa con-
tribuicao no célculo dos lucros cessantes
das empresas destes bairros para fins inde-
nizatérios. E que muitas delas vém sofrendo
perdas continuas no volume de vendas de-
vido ao processo de evasdao de moradores
destes locais, que apresentam agravamento
nas fissuras, rachaduras e extensao dos da-
nos. Estas acoes buscam amenizar os im-
pactos econdmicos dessa situa¢do, bem co-
mo contribuir com a sobrevivéncia destas
empresas.

Outra acao que veio a somar foi a Mis-
sdao Empresarial ao Panam4; a segunda des-
te ano. A primeira foi em abril com a Missao

Wilton Malta

a China. Aideia é promover a prospec¢ado de
negocios, fortalecimento de network e o
conhecimento das tendéncias de mercado
com uma gama de produtos diversificados,
abrindo novas possibilidades de investi-
mentos e lucros. E como novas possibili-
dades de negdcios sdao sempre boas, assi-
namos, na esfera estadual, o convénio com
0 BNB, o qual visa ampliar a oferta de linhas
de crédito. Sigamos!

Presidente do Sistema Fecomércio/Sesc/Senac Alagoas

Editorial
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Entrevista

Temporarios

Jennifer Lins, presidente da ABRH AL, explica que planejamento e processo
seletivo contribuem para a empresa atrair os melhores profissionais

quando o dltimo trimestre do

ano se aproxima, as empresas ja
se preparam para as contratagoes
tempordarias visando atender a de-
manda de consumo que cresce no
periodo. Neste cenario, as expecta-
tivas crescem tanto para os desem-
pregados, que veem o trabalho tem-
porario como uma oportunidade de
recolocagao profissional no mercado
formal; e para as empresas, que ini-
ciam 0s processos seletivos e espe-
ram encontrar mao de obra adequa-
da as vagas disponibilizadas. Por isso,
aLei 6.019/74 (Lei do Trabalho Tem-
porario) € vista por muitos como um
contraponto a informalidade e como
um instrumento de manutenc¢ao da
seguranga juridica nas relagoes de
trabalho. Na pratica, o trabalho tem-
porario desempenha um papel pro-
missor na formacao dos trabalhado-
res, pois permite que tenham mais
experiéncia em curto espago de
tempo e mais possibilidades de en-
contrarem um posto de trabalho que
melhor se adapte as suas qualifica-
¢oes e capacidades, além de contri-
buir para a diminuicao da taxa de de-
semprego e elevacdo da renda fami-
liar. Para falar um pouco mais sobre
este assunto, a Folha Fecomércio
conversou com Jennifer Lins, presi-
dente da Associacdo Brasileira de
Recursos Humanos - Seccional Ala-
goas (ABRH AL) e gerente de Recur-
sos Humanos e Administrativo do
Pajucara Sistema de Comunicacao.
Confira!

' 4 virou tradicdo no Comércio:

Folha Fecomércio - Antes de iniciar
a contratacao de temporarios, o que
uma empresa deve fazer?

Jennifer Lins - E necessario que a
empresa tenha um planejamento
para as contratacoes, considerando
a efetiva necessidade e os recursos
disponiveis. Esse trabalho passa pela
verificagdo de objetivos, metas, le-
vantamento de efetivos e necessi-
dade de incremento temporario no
quadro. Importante estudar como as
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Alagoano de Gesty

Empresas devem buscar a boa e velha relacao custo e beneficio, diz especialista

contratacdes devem acontecer de
forma que se tenha o menor custo e
os melhores resultados para a em-
presa, ou seja, a boa e velha relagao
custo x beneficio.

Folha Fecomércio - E comum falar
em temporarios em épocas de au-
mento de vendas, como final de ano,
por exemplo. Como as empresas de-

vem se programar?

Jennifer Lins - Considerando que a
empresa ja tenha uma previsao do
aumento de demandas e, neste caso,
as vendas em determinado periodo,
¢é essencial que estabeleca em seu
planejamento a realizacao de pro-
cesso seletivo para o preenchimento
destas vagas. Sem o planejamento, a
empresa tera dificuldade na capta-



¢do e contratacao de bons profissio-
nais, prejudicando o treinamento e
até mesmo os resultados.

Folha Fecomércio - Em termos de
Recursos Humanos, o processo se-
letivo é diferente? Como identificar,
em curto prazo, o colaborador ade-
quado a esse periodo?

Jennifer Lins - O processo seletivo
ndo precisa e nem deve ser diferente
porque a empresa pode aproveitar
esses profissionais para oportuni-
dades que surgirem. Além disso, na
maioria das vezes o temporario tera
acesso a informacgoes estratégicas e
operacionais como os demais fun-
cionarios, por isso a necessidade de
realizar um processo seletivo ade-
quado. Com planejamento e proces-
so seletivo, a empresa certamente
tera mais facilidade de atrair os me-
lhores profissionais.

Folha Fecomércio - E fundamental
contratar uma empresa intermedia-
ria?

Jennifer Lins - A decisdo em contra-
tar uma empresa intermediaria é da
empresa. Algumas vezes ¢ uma op-
¢do salutar por conta dos custos en-
volvidos, do banco de curriculos de
profissionais, facilidade numa even-
tual substituicao, ou ainda, porque a
atividade requisitada ndo faz parte
da expertise da empresa contratan-
te.

Folha Fecomércio - Ser temporario
¢ uma oportunidade de se langar no
mercado e até conquistar uma po-
sicao?

Jennifer Lins - Normalmente o pro-
fissional idealiza conquistar uma va-
ga efetiva, no entanto, diante do ce-
nario atual com alto indice de de-
semprego, o trabalho temporario
surge como uma possibilidade de o
profissional mostrar suas competén-
cias técnicas e comportamentais a
empresa, entregar bons resultados e
dessa forma pleitear uma vaga efe-
tiva. Atrelado a isso, o profissional
recebera mais conhecimento, expe-
riéncia e referéncias para tornar seu
curriculo mais atrativo.

Folha Fecomércio - O que motiva
uma empresa a efetivar um tempo-
rario?

Jennifer Lins - Inicialmente a neces-
sidade de ampliagdo ou melhoria do
quadro funcional e posteriormente a
identificacdo de profissionais com
perfil que se adéqua as necessidades
e, principalmente, a cultura e valores
daempresa.

Folha Fecomércio - A economia
vem retomando o crescimento apés
uma série crise. HA uma expectativa
de aumento para a demanda por
temporarios?

Jennifer Lins é presidente da ABRH AL

Entrevista

Jennifer Lins - Apesar de alguns si-
nais positivos na economia é percep-
tivel ainda certa cautela por parte
das empresas em relacdo a amplia-
¢do de vagas, salvo as que precisam
ampliar os postos de trabalho por al-
guma necessidade especifica ou le-
gal. Pode crescer a necessidade de
contratacao de mao de obra tempo-
raria em virtude da melhoria do po-
der de consumo, direcionado a de-
mandas sazonais, tais como, dia das
criangas e festas de fim de ano.
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Regime de urgéncia

Em tempo recorde, Camara Municipal aprova Projeto de Lei sobre beneficios
fiscais para comerciantes e moradores do Pinheiro, Mutange e Bebedouro

prefeito Rui Palmeira sancio-
O nou, em 19 de junho, a Lei N°.

6.900, de autoria do Execu-
tivo, que garante a isen¢do de tributos
como IPTU e ISS a moradores e co-
merciantes dos bairros Pinheiro, Mu-
tange e Bebedouro. A isengdo ¢ valida
pelos proximos cinco anos. No dia an-
terior, o entdo Projeto de Lei (PL) -
que tinha sido encaminhado em ca-
rater de urgéncia no dia 17 - havia si-
do aprovado, por unanimidade, na
Camara Municipal de Macei6.

O detalhe ¢ que aremissao, isen-
cdo, os parcelamentos e descontos
parciais abrangem todo o espaco fi-
sico dos trés bairros afetados, nao
apenas areas onde ja existem racha-
duras. O PL foi fruto de uma iniciativa
do Ministério Publico do Trabalho
(MPT/AL), que criou um grupo de
trabalho composto pela Fecomércio
AL, Sebrae Alagoas, Associacdo dos
Empreendedores do Bairro do Pinhei-
ro, para a fim de construir, junto com
os técnicos da Secretaria Municipal
de Economia, um conjunto de bene-
ficios fiscais adequados a situacao
daquelesbairros.

“O objetivo desses quatro meses
de construcdo coletiva foi alcanc¢ado.
O PL publicado atende aos interesses
dos empresarios, por beneficiar os
trés bairros, sem se limitar a bene-
ficiar apenas determinadas dreas mais
afetadas geologicamente, e também
contempla o conjunto dos morado-
res’, afirmou a assessora técnica da
Fecomércio, Graga Carvalho.

Em nota publica conjunta de
apoio ao PL, encaminhada a socie-
dade alagoana e protocolada nos 21
gabinetes dos vereadores de Maceio,
o MPT, a Fecomércio, o Sebrae e a
Associacao dos Empreendedores do
Bairro no Pinheiro haviam solicitado o
apoio dos vereadores para que a apre-
ciacao fosse o mais célere possivel.

NOVALEI

No que se refere a isencao (dis-
pensa do crédito tributario), morado-
res e empresarios deixam de pagar,
por cinco anos, contados a partir da

8 JULHO 2019

Matéria foi aprovada por unanimidade na Camara

data da publicacao da lei: IPTU e Taxa
de Coleta, Transporte e Destinacao de
Residuos. Quem ja pagou 2019 vai
poder pedir arestituicao.

Quanto ao ISS e as taxas de lo-
caliza¢ao, licenca para funcionamen-
to, publicidade, ocupagédo do solo e de
licenca para o comércio eventual de
ambulantes, a isen¢do serd de cinco
anos para quem permanecer nos
bairros afetados, contados a partir da
datadapublicacaodalei.

Para os empresarios que trans-
ferirem suas atividades para outros
bairros, a isengdo sera de 24 meses. O
detalhe, nesse caso, deve ser reque-
rido, mas os prestadores de servicos
vao ter até 18 meses, a partir dadatada
publicacdo da lei para decidirem se
ficam ou se saem do local onde estao
estabelecidos atualmente.

Com relacao ao ITBI, imposto
cobrado nas a transmissao da pro-
priedade de bens imoéveis (entre vivos,
diferente do ITCMD estadual), o PL
prevé o diferimento do pagamento.

Ou seja, o imposto s6 serd cobrado
apos o resultado de ag¢des judiciais ou
extrajudiciais envolvendo os imoveis
afetados.

PERDAO

A lei prevé ainda o perdao de
dividas tributarias referentes ao
exercicio de 2019 e quanto a dividas
em execucao, que Procuradoria Geral
do Municipio fica autorizada a nao
prosseguir nas acdes com valor de
igual ou inferior a RS 5 mil (ou seja,
desistir da execugao).

Quanto a dividas tributarias an-
teriores a 2019, o PL prevé parcela-
mento de até 120 meses (com parcelas
ndo inferiores a RS 100,00) e caréncia
de doze meses para iniciar o paga-
mento. Também prevé descontos em
juros e multas de até 100%, exceto
para empresas incluidas no Simples,
que terao descontos de até 50%
(célculo que, proporcionalmente,
equivale também a 100% de descon-
to).
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Fecomércio AL

Entidades apresentam ao TJ lista de critérios para calculo dos lucros cessantes
das empresas do Pinheiro, Mutange e Bebedouro

Grupo encabecado pela Fecomércio sugeriu critérios para formais e informais

ouco mais de um més apds o

presidente do Tribunal de Jus-

tica do Estado de Alagoas (TJAL),
Tutmés Airan, solicitar 8 Fecomércio AL
apoio para mensurar o montante devido
aempresarios dos bairros Pinheiro, Mu-
tange e Bebedouro a titulo de lucros
cessantes, a entidade apresentou no dia
9, em reunido no Tribunal, uma lista de
sugestdo de critérios que possam ser
utilizados na afericao de valores para
empresas formais e informais das re-
gioes.

A defini¢do dos critérios foi uma
construcao coletiva que envolveu o
Sebrae Alagoas e as liderancas e
advogados da Associacao dos Em-
preendedores no Bairro do Pinheiro,
da Federacdo das Associagoes de
Moradores e Entidades Comunitarias
de Alagoas (Famecal) e do SOS Pi-
nheiro, além do Instituto Fecomércio
de Pesquisa e Estudos do Estado de
Alagoas. “Nés formamos um grupo de
trabalho e discutimos como levantar
critérios para calcular os lucros ces-
santes. Entao sdo sugestoes tanto pa-
ra os formais quanto para os informais
e aguardamos um retorno do Tribunal
para saber se estes critérios sao vali-
dos”, disse Graga Carvalho, assessora
técnica da Fecomércio, ao presidente
do TJAL. Ela explicou que a Federacao

e o Sebrae estao no apoio e, uma vez
que estes critérios sejam aprovados,
as entidades dos bairros irao mobi-
lizar os empresarios.

Tutmés Airan informou que ira
passar a analise do documento en-
tregue ao seu auxiliar, mas que dentro
de 15 dias o tribunal sinaliza se aceita -
oundo - os parametros apresentados.
“Nos precisamos de uma definicao na
maior brevidade possivel. E preciso
dimensionar o tamanho do problema
nesse particular, porque o problema
com os moradores por si s6 é mais fa-
cil de ser mensurado. No caso do gru-
po dos comerciantes tem os formais e
os informais. A ideia é que tudo seja
construido em conjunto para que a
gente possa encontrar um valor justo,
que ndo extrapole os limites do razoa-
vel", observou.

CRITERIOS

No documento entregue, as en-
tidades sugerem quatro pontos para o
detalhamento do patrimodnio e fatu-
ramento das empresas formais: deta-
lhamento do faturamento da empresa
nos ultimos trés anos, apresentando a
demonstracdo do resultado anual, a
receita bruta mensal e os custos fixos
e variaveis; descri¢do do patrimonio
da empresa nos ultimos trés anos;

apresentacdo da média mensal do fa-
turamento bruto anual dos anos an-
teriores e projetar para o periodo pro-
blematico; e calcular o lucro cessante
mensal ao subtrair do lucro liquido do
més os valores de impostos e custos
projetados.

No caso do empreendedor in-
formal, os critérios apresentados fo-
ram: buscar informag¢des indiretas
que comprovem as transagdes em
dinheiro, cartdo e outros meios; apre-
sentar notas fiscais de fornecedorese,
se possivel, coletar relatério de com-
pras com estes fornecedores nos ul-
timos anos; apresentar anota¢des em
livro de caixa ou caderninho; caso ha-
ja, comprovar com nota fiscal a com-
pra de maquindrio para investimento
no negdcio; calcular um valor médio
pago pelos microempreendedores
individuais que venham a ter atuacdo
frente a Secretaria de Estado da Fa-
zenda (Sefaz) ou da Secretaria Muni-
cipal de Economia (Semec).

Participaram da reunido arepre-
sentante da Famecal, Siveronia Galdi-
no; o presidente e o advogado da
Associacao dos Empreendedores no
Bairro do Pinheiro, respectivamente
Alexandre Sampaio e Gilvan Costa Fi-
lho; e 0 assessor econdmico da Feco-
mércio, Felippe Rocha.

FOLHA FECOMERCIO 9
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Parceria

Convénio entre a Fecomércio e o BNB facilitara acesso a crédito. Para Valdomiro
Feitosa, iniciativa deve estimular o empreendedorismo

(>

Fecomércio AL e o Banco do

Nordeste do Brasil (BNB) as-

sinaram, em 26 de junho, um
convénio que visa ampliar a oferta de
linhas de crédito. A iniciativa aconte-
ceudurante a solenidade de entrega do
Prémio Banco do Nordeste da Micro e
Pequena Empresa 2019, na Casa da In-
dastria.

Esta assinatura resulta de uma
iniciativa entre a Confederacdo Na-
cional do Comércio de Bens, Servicos
e Turismo (CNC) e o BNB. As entidades
firmaram um convénio durante o 35°
Congresso Nacional de Sindicatos
Empresariais (CNSE), pelo presidente
da CNC, José Roberto Tadros, e o pre-
sidente do BNB, Romildo Rolim, além
do vice-presidente Administrativo da
CNC, Luiz Gastao Bittencourt.

O vice-presidente da Fecomércio,
Valdomiro Feitosa, representou a enti-
dade no evento e disse que o prémio &,
sem duvida, um incentivo a classe em-
presarial alagoana. Sobre o convénio, Fei-
tosa acredita que tera um efeito positivo
na economia. “Esperamos que o BNB
busque incessantemente esse olhar dife-

Assinatura aconteceu durante o Prémio BNB da Micro e Pequena Empresa 2019

renciado para o setor produtivo e, dessa
forma, possamos ter mais empreende-
dores e, consequentemente, mais em-
pregos paraanossaregiao’; falou.

O superintendente estadual do
Banco em Alagoas, Pedro Ermirio Frei-
tas, ressaltouaimportancia dessas em-
presas e disse que o BNB "deu um salto
nas contratagdes com o segmento no
Estado, saindo de RS 21 milhdes finan-
ciados as MPEs nos primeiros cinco
meses de 2018, para RS 54 milhdes, no
mesmo periodo deste ano, e perspec-
tiva de fechar junho com RS 60 mi-

Ihdes" Até o final de 2019, espera-se
ainda injetar RS 130 milhdes em negd-
cios com micro e pequenos empresa-
rios, em Alagoas.

Além dos dois representantes das
entidades partes do convénio,a mesa foi
composta pelo presidente da Federa-
¢ao das Industrias do Estado de Alagoas
(Fiea), José Carlos Lyra; pelo presidente
daAssociacao Comercial de Maceio, Ro-
gério Nond; e do Sebrae, Carla Fragoso.
A solenidade foi prestigiada por empre-
sérios, entidades de classe e represen-
tantesdo poderpublico.

Em missdo ao Panama, empresarios de Alagoas e Sergipe visitam o Porto de Colén

Uma comitiva de empresarios ala-
goanos e sergipanos esteve no Panama,
um dos destinos mais cobicados do
mundo para os setores atacadista, vare-
jista, téxtil, de construgdo, tecnologia. Li-
derada pela Fecomércio AL e realizada em
parceria com o Sebrae Alagoas, a Missdo
ao Panamaaconteceude7a12 dejulho.

No roteiro, prospec¢do de nego-
cios, fortalecimento de network e o co-
nhecimento das tendéncias de mercado
com uma gama de produtos diversifi-
cados, além da visita ao Porto de Coldn,
segunda maior cidade no Panama com
um importante centro comercial com a
internacionalmente conhecida zona do
comércio livre. Confecgoes; itens de ca-
ma, mesa e banho; decoracdo; moveis;
aviamentos e tecidos foram alguns seg-
mentos de interesse dos empresarios.

10 JULHO 2019
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Port of Colon

Local é conhecido internacionalmente como zona de comércio livre

O grupo foi acompanhado pelo
consultor da Fecomércio em Comércio
Exterior, Luizandré Barreto, que ressal-
tou a missdo como uma oportunidade
para os empresarios entenderem o fun-
cionamento do livre mercado, bem co-

mo identificarem quais sdo os itens de
seus interesses e como importa-los de
forma mais vantajosa aos seus negocios.

Esta foi a segunda missao empre-
sarial realizada este ano. A primeira foi
emabril, comaMissdoa China.
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Ciclo de Palestras da Fecomércio leva aos municipios de Penedo, Unido e
Palmeira o debate de temas tributarios

“A limitacao do poder de tributar” é o primeiro tema a ser trabalhado na programacao do evento

lestras “O Comércio e os tri-
butos” promovido pela Fecomércio AL.
Com a parceria do Sindicato do Co-
mércio Varejista de Penedo (Sindilojas
Penedo), empresarios e contadores ri-
beirinhos participaram, no dia 6 de ju-
nho, da palestra “Alimitacdo do poderde
tributar”, com a assessora técnica da
Fecomércio e advogada especialista em
Direito Tributario, Graga Carvalho.

A presidente do Sindilojas, Ana
Luiza Freire, agradeceu o fato da
aberturado ciclo ter sido em Penedo e
ressaltou a importancia do evento. “E
importante os empresarios se atuali-
zarem nas questdes tributdrias para
melhor conduzirem seus negocios. E
quanto mais compreenderem o fun-
cionamento legal, mais entendimento
terdo sobre a atuacdo dos poderes’,
disse.

No dia 23 de julho, foi a vez de
Unido dos Palmares receber a palestra,
realizada em parceria com o Sindicato
do Comércio Varejista de Unido dos
Palmares (Sindilojas Unido) e apoio do
Senac. Na ocasiao, o presidente do sin-
dicato, Adeildo Sotero, falou da impor-
tancia de os empresarios participarem
desses momentos de atualizagdo para
uma melhor compreensao do sistema
tributério. “Vale lembrar que os parti-
cipantes do Ciclo de Palestras vao re-

histérica cidade de Penedo foi a
primeiraareceber o Ciclode Pa-

ceber, em breve, a programacao dos
préximos encontros que também abor-
darao assuntos tributarios, tao impor-
tantes paraaboaadministracao dasem-
presas’; falou.

Sotero referiu-se ao fato de o
evento fazer parte da programacao do
Ciclo de Palestras “O Comércio e os
tributos’, o qual contempla quatro te-
mas: Limitacoes ao poder de tributar; Os
regimes tributarios e os impactos no
Comércio; Contribuinte Arretado: 6nus
e bonus; e Defesas administrativas e ju-
diciais. A palestra de ontem abriu essa
programagao no municipio.

Palmeira dos indios seré a proxi-
ma cidade a receber o evento, dia 25 de
julho, as 19h, na sede do Sindicato do
Comércio Varejista de Palmeira dos
indios (Sindilojas Palmeira), parceira da
acao. Entrada gratuita e inscri¢oes pelo
numero 82 3421.2106.

PALESTRA

Todo contribuinte, seja pessoa
fisica ou juridica, tem a nogao de que o
tributo é uma prestacdo pecuniaria
compulsoria instituida por lei e co-
brada mediante atividade adminis-
trativa. Apesar disso, € comum surgi-
rem dudvidas sobre até onde o poder
publico pode ir no exercicio deste po-
der, até porque o termo tributo é um
género do qual sdo espécies os impos-
tos, as taxas, as contribuicdes de me-

lhoria, o empréstimo compulsorio e as
contribui¢des especiais.

Sao limitacoes ao poder de tribu-
tar os principios e imunidades na Cons-
tituicdo Federal, as limitacoes da com-
peténcia tributéria previstas no Codigo
Tributério Nacional (CTN), as limitacoes
da competéncia tributaria no Codigo
Tributario de Uniao. Explanando sobre
0s principios constitucionais, a asses-
sora da Fecomércio destacou como um
doas mais importantes o do Nao Con-
fisco, o qual veda o poder publico de
utilizar tributo com efeito confiscatdrio.
Sobre o assunto, também ja existe po-
sicionamento do Supremo Tribunal Fe-
deral (STF) sinalizando que a aplicagdo
de multa moratéria acima do patamar
de 20% configura um carater confisca-
torio. “Com base nesse principio é tam-
bém vedado a Unido, aos Estados, ao
Distrito Federal realizarem a apreensao
ilegal de mercadorias para compelir o
contribuinte ao pagamento do débito
fiscal’, explicou Graca.

Comointegraum Grupo de Traba-
lho (GT) do Férum Contribuinte Arre-
tado, a especialista solicitou aos partici-
pantes que, se possivel, contribuissem
com sugestoes sobre quais critérios
acham justos para se estabelecer quem
¢ o bom contribuinte. A ideia € levar es-
tas sugestoes para a para constru¢ao
dos critérios do ranking que foi solici-
tadoneste Forum.
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Panorama

“Apresentamos a essas pessoas, interessadas diretas,
tudo o que fala a Lei e detalhes que talvez ndo foram
percebidos durante aleitura deles. Mas viemos também
para ouvir e esclarecer as duvidas dessas pessoas que

vém sofrendo com a situacdo dos bairros. Esse foi o

nosso grande proposito”

Fellipe Mamede, secretario municipal de Economia em evento sobre a
lei de beneficios fiscais a empresas do Pinheiro, Mutange e Bebedouro

“A gente precisa incentivar o cresci-
mento do Turismo, que € uma indus-
tria sem chaminé, que gera emprego
e, sobretudo, empregos democrdticos
paratodos os tipos de formacoes”

Renan Filho, governador de Alagoas
durante a assinatura do termo de
concessao de incentivos a companhia
Azul Linhas Aéreas.

“Até o final do ano, o pensamento é de
continuidade da depressdo econdmica.
Hd queda de 4,1% sobre a melhora da
economia brasileira que, apds a
vigésimarevisao, deve crescer 0,8%”

Felippe Rocha, assessor econdmico
da Fecomércio ao avaliar o Indice de
Confian¢a do Empresario do Comér-
cio,emjunho.

“Estamos muito atentos ao que o
passageiro quer. Com certeza es-
taremos anunciando novos voos
embreve”

Ronaldo Veras, o assessor especial
para Assuntos Institucionais da Azul
Linhas Aéreas sobre os beneficios
concedidos pelo Estado.

NoTAs DE INTERESSE I

EM DIA - O incentivo a Regularizacao
de Débitos Tributarios é mais uma acdo
do programa Contribuinte Arretado,
que tem por objetivo estimular a adim-
pléncia junto a Secretaria de Estado da
Fazenda (Sefaz AL). No periodo houve
uma arrecadacao de RS 1,4 milhao, re-
gularizando aproximadamente 30%
dos contribuintes selecionados, os
quais apresentavam impostos em atra-
so referentes ao ICMS e Fecoep Ante-
cipado. O contato foi feito com contri-
buintes e contadores, por ligacao te-
lefonica.

12 JULHO 2019

CONTINUIDADE - A Sefaz planeja dar
continuidade a esta iniciativa, abran-
gendo outros débitos de ICMS (DIFAL,
ICMS Normal e de Substitui¢ao Tribu-
taria), além de impostos como o ITCD
e IPVA. A pasta continuard entrando
em contato por ligacoes telefonicas,
informando sobre as pendéncias
identificadas e orientando a respeito
dos procedimentos que a serem ado-
tados para regularizagdo. Duvidas
quanto a origem da ligacdo podem ser
esclarecidas através do Call Center
08002841060.

DOMINGOS - O governo federal am-
pliou o rol de atividades autorizadas,
em carater permanente, para o tra-
balho aos domingos e feriados: co-
mércio em geral; estabelecimentos de
turismo em geral; inddstria de extra-
¢do em Oleos vegetais e industria de
biodiesel, excluidos os servicos de es-
critorio; industria do vinho, do mosto
de uva, dos vinagres e bebidas deri-
vados da uva e do vinho, excluidos os
servicos de escritorio; industria aero-
espacial; servicos de manutencao ae-
roespacial.



Panorama

& Indicadores | Legislativo

ICEC t 43%

indice de Confianca do Empreséario do Comércio | Maceid

Mai/2018 I 13,5 pontos i LIVRE MERCADO - A comissio mista
Mai,/2019 118,4 pontos i que analisa a Medida Provisoria (MP)
i 881/2019 (Declaragio de Direitos de

. Liberdade Econdmica) aprovou, dia 11,

ICF % 046% i o relatério do deputado Jeronimo
’ . Goergen (PP-RS). O texto estabelece

Intencdo de Consumo das Familias | Maceid . . &
garantias para o livre mercado, prevé

Mai/2018 IS 109 pontos imunidade blplrocdrétsic?) para sgar]tsups
. . e extingue o Fundo Soberano do Bra-
Mai/2019 1095 pontos sil. De acordo com o Executivo, o tex-
to tem como objetivos recuperar a
: economia, garantir investimentos em
PEIC % 6,55% educacao e tecnologia, possibilitar a
Endividamento do Consumidor | Maceié desestatizagﬁo e resolver questf)es
i concretas de segurancajuridica.
Mai/2018 I 62,4% :
Mai/2019 66,2% { EXTINGAO - A matéria extingue o Fun-
i do Soberano do Brasil (FSB), criado em
................................................................................................................... : 2008 como uma espécie de poupanca
Dados: CNC/Instituto Fecomércio AL : para tempos de crise. Os recursos hoje
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- . depositados no FSB serao direciona-
i dos ao Tesouro Nacional. O texto tam-
i bémautoriza que a Comissao de Valores
. Mobiliarios (CVM) reduza exigéncias
2 5 % para permitir a entrada dos pequenos e
: médios empreendedores no mercado
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" i decapitais.
: FIM DO E-SOCIAL - Das 301 emen-
........................................................................................ i das, a MP 881/2019 acolheu 126 de-
: las, integral ou parcialmente. O re-
. lator Jeronimo Goergen incluiu um
i dispositivo para acabar com o Sis-
1 2 3% : tema de Escrituragdo Digital das
4 . Obrigacoes Fiscais, Previdenciarias
) i e Trabalhistas (eSocial). O sistema
Taxa de desemprego em maio. ! tem como objetivo unificar o paga-
---------------------------------------------------------------------------------------- i mento de obrigagdes fiscais, previ-
i denciarias e trabalhistas. Mas ndo
sdao dispensadas de outras obriga-
¢oes como a Declaragao do Imposto
de Renda Retido na Fonte (Dirf), a
Relacdao Anual de Informacoes So-
ciais (Rais), o Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informa-
¢oes a Previdéncia Social (Sefip) e o
Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (Caged).

Fonte: Agéncia Senado

FOLHA FECOMERCIO 13




Junho de Tradicao

A programacao junina do Sesc animou publico de todas as idades, com forré
e concurso de quadrilhas na capital e interior

Concurso de Quadrilhas do Sesc encantaram o publico de todas as idades

més de junho ¢ tradigao, fol-
O clore e regionalidade tipica da

regidao Nordeste. Nessa época
doano, 0 Sescse conectacomaarte, fol-
clore, musica e dancga, o que faz das qua-
drilhas um espetaculo de cores, sons e
muitaalegria.

Da capital ao interior, a pro-
gramacado ofereceu ao publico apre-
sentac0es musicais, concursos de
coco de roda e de quadrilhas, arraids,
acompanhados de comidas tipicas,
bal6es, bandeirinhas e muito mais.

QUADRILHAS EFORRO

Nas Unidades, a tradi¢do se fez
presente e as opgdes foram muitas.
Na Unidade Sesc Po¢o em Maceid, o
Sao Jodo foi pra 14 de arretado, ini-
ciando com o Concurso de Quadrilhas

14 JULHO 2019

Sesc e Secretaria Municipal de Edu-
cacdo (SEMED). O evento que ¢é reali-
zado ha 11 anos, conta com grupos
formados por alunos da rede publica.
Sua caracteristica ¢ preservar a festa
de raiz, vestimentas tipicas, como
vestidos de chita, e no repertorio can-
coes dos grandes mestres nordes-
tinos, como Luiz Gonzaga, Domin-
guinhos e tantos outros. Este anono-
ve quadrilhas participaram. A grande
vencedora foi a Escola Nosso Lar que
trouxe muita originalidade e desen-
voltura dos integrantes.

Ainda na Unidade Sesc Poco, no
periodode10a13/06, foirealizadaa1?
Edicao do Concurso Sesc e Liga de
Coco de Roda de Alagoas. Danga tra-
dicional do Nordeste, o coco de roda
tem sua origem na unido da cultura

negra com os povos indigenas no Bra-
sil. Os passos trocados entre os dan-
cadores interagem entre as “umbiga-
das” e o sapateado forte como se esti-
vessem pisoteando o solo ou em uma
aposta de resisténcia. Ritmo conta-
giante que teve como referéncia Ja-
ckson do Pandeiro, mas que influen-
ciou diversos artistas brasileiros. No
Sesc, 12 grupos de diversos bairros de
Maceid, fizeram bonito, ao final da
competicao, o Grupo Coco de Roda
Xique-Xique, do bairro Jacintinho
conquistouo1°lugar.

Brilho, criatividade, glamour,
grandes cenarios e muita danca foram
elementos dos Concursos de Quadri-
lhas Estilizadas. No dia 08 /06, na Uni-
dade Sesc Arapiraca, nao foi concur-
so, as quadrilhas do agreste de Ala-



goas, a Junina Renascer do Sertdo,
Junina Chapéu de Couro, Junina Ca-
narraid, Junina Lengo Tengo e Junina
Mandacaru, esse ano presentearam o
publico com apresentagdes que fo-
ram um show de regionalidade.

J& na Unidade Sesc Pog¢o, o Con-
curso de Quadrilhas Sesc e Liga de
Quadrilhas de Alagoas (Liqal), aconte-
ceu de 16 a 26/06, teve 40 grupos,
representando bairros de Macei6 e
municipios do interior do Estado, que
competiram nos circuitos especial e
de acesso. Todas as noites do concur-
so, 0 publico de todas asidadeslotoua
Unidade. Esse ano foi dificil a escolha
das vencedoras. No final, para o grupo
especial, o 1° lugar ficou com a Qua-
drilha Flor de Chita, o 2° com a Qua-
drilha Santa Fé e 0 3° com a Quadrilha
Luar do Sertdo. Em 4° lugar tivemos a
Quadrilha Amanhecer no Sertao, em
5°Dona Cica e em 6° Dona Dada. Jano
grupo de acesso, as quatro primeiras
quadrilhas, irdo subir em 2020 para o
grupo especial, sao elas: Quadrilha
Luar do Nordeste - 1° lugar, Quadrilha
Xodé do Sertdo - 2° lugar, Quadrilha

Brilho Lunar - 3° lugar e Quadrilha
Sanfona do Rei - 4°lugar

Para o presidente da Liqal, Eri-
valdo Martins, essa parceria com
Sesc, que completa 20 anos, tem uma
representatividade significativa para
aculturaalagoana. “Essa parceria com
Sesc é de grande importancia para o
movimento junino, € a abertura e ex-
pansao do resgate e perpetuacao das
quadrilhas juninas para toda a socie-
dade. Com esse trabalho voltado as
quadrilhas, a Liga também desenvolve
permanentemente acoes socioedu-
cativas nas comunidades, promoven-
do a arte para os jovens, os livrando
das drogas e fazendo com que eles
conhecam a cultura de tradicao”, des-
taca.

E completando a festa, muito
forr6 contagiou os comerciarios e
publico em geral, que estiveram do
Happy Hour Junino realizado nos dias
07,14 e 28/06, o som ficou por conta
da Banda Avalon, da cantora Wilma
Aratjo e do cantor, Jaques Setton. As
atracgdes trouxeram um repertério de
sucessos com xote, xaxado e baido. No

Arraias do Trabalho social com Idosos animou publico na capital e interior

interior, o Sesc saudou as tradi¢cdes
promovendo, em parceria com 0s
Sindilojas, o Forr6 do Comerciario,
fortalecendo a comemoracgdo do Dia
do Comercidrio. Aagdo ocorreuno dia
19/06, no municipio de Penedo, rea-
lizada na Associacao Atlética Banco do
Brasil (AABB) com apresentacao da
Orquestra Celebration. J& no dia
22/06, foi a vez do municipio de Pal-
meira do Indios, onde teve apresen-
tacdo dos alunos do Sesc Ler de Pal-
meira com a Danca da Peneira e logo
em seguida muito forré com a banda
Forro6 Top.

ARRAIATSI

O Trabalho Social com Idosos
promoveu arraias com tudo que a fes-
ta junina tem direito, apresentacoes
de quadrilhas, casamento matuto, co-
midas tipicas, concurso rainha do mi-
lho e muito forro. A festa aconteceu,
no dia 19/06, na Unidade Sesc Poco,
animada pelo forrozeiro Joelson dos 8
baixos, e no dia 27/06, na Unidade
Sesc Arapiraca ao som da Banda Pai-
neldo Tempo.

3
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Direitos em discussao

Sesc promove encontro voltado ao combate a violéncia contra a pessoa idosa
e direitos assegurados para um envelhecimento com dignidade

Encontro debateu estratégias para combater os casos de violéncia contra os idosos

aumento mundial da popula-
O ¢ao idosa traz consigo rele-

vantes demandas, dentre elas,
0 aumento da violéncia contra a pessoa
idosa. Infelizmente o problema univer-
sal, vem crescendo em todas as classes
sociais, sem distingdo de etnia, género
oufaixaetdria.

O Sesc, por meio do Trabalho So-
cial com Idosos, desenvolve hd mais de
40 anos um trabalho pioneiro em todo o
Pais. Além de resgatar o valor social dos
idosos, as agoes do Sesc sdo voltadas
para a cidadania e a educac¢io por meio
de projetos paraesse publico.

De acordo com a Organizagdo
das Nacgoes Unidas, que estabeleceu o
dia 15 de junho como o Dia Mundial do
Combate a Violéncia contra a pessoa
Idosa, o Sesc passou a organizar en-
contros para debater e apontar estra-
tégias de enfrentamento a esse tipo de
violéncia.

Este ano o Sesc realizou o Dia
Mundial de Violéncia Contra a Pessoa
Idosa, no dia 12 de junho. O evento
aconteceu na Unidade Sesc Poco, teve
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uma programacao diversificada, com
debates, palestras, servicos de satde e
acoes recreativas. Participaram do
encontro o Presidente do Sistema Feco-
mércio/Sesc/Senac, Wilton Malta, o
Diretor Regional Willys Albuquerque,
além de gestores da instituicdo, inte-
grantes do TSI e representantes da Re-
de de Apoio as Vitimas de Violéncia Se-
xual (RAVVS), Secretaria de Saude do
Estado de Alagoas (SESAU), Tribunal de
Justica, Faculdade Estécio e diversos ou-
trossegmentos dasociedade.

O objetivo do evento ¢ sensibilizar
apopulacao, especialmente aidosa, para
aconquista do direito ao envelhecimen-
to digno. Um espago que amplia a re-
flexdo critica sobre a violéncia contra
idosos, que pode ser fisica, psicoldgica e
patrimonial, e orienta sobre os servicos
de referéncia no Estado de Alagoas vol-
tadosaopublicoidoso.

Este ano, o encontro que contou
com a participacdo de mais de mil pes-
soas, centrou o debate nos temas, “As va-
rias faces da violéncia contra a pessoa ido-
sa: formas de enfrentamento” e “Cidada-

nia e Seguranca do Idoso - Aspectos da
Violéncia Urbana”. Os temas foram apre-
sentados pelo Juiz de Direito Titular da 26*
Vara Civel/Familia de Macei6, Wlademir
Paes de Lira e da Doutoranda em Servico
Social - UFAL, Maricelly Costa Santos.

Na ocasiao, o Juiz Wlademir Paes
enfatizou os inimeros casos de violén-
cia (patrimonial, fisica, psicologica)
contra a pessoa idosa por familiares e
por institui¢coes, registrados na 26* Va-
ra Civel, e enalteceu a relevancia do
evento e a atuacao do Sesc com o pu-
blicoidoso. “Esse encontro serve dere-
flexdo sobre a existéncia desse proble-
ma, para que se possa debater quais sdo
as solugoes, considerando que o idoso
goza de direitos constitucionalmente
previstos”.

Ao longo do ano, o Sesc realiza
uma programacao com diversas ativi-
dades voltadas a assegurar os diretos da
pessoa idosa, sdo palestras, oficinas de
cidadania, ciclo de palestras e muito
mais. Acoes que prestam Sservico e ori-
entam para um envelhecimento ativo e
comdignidade.



Novo espaco

Sesc inaugura um dos mais modernos e equipados centros de Desenvolvimento Fisico e
Esportivo, disponibilizando diversas modalidades esportivas ao publico

Sesc Alagoas inaugurou no dia
O 25 de junho, um dos mais mo-

dernos e equipados espagos de
Desenvolvimento Fisico e Esportivo, lo-
calizado na Unidade Sesc Poco. O novo
espaco vai possibilitar aos trabalhadores
do comércio de bens servicos e turismo,
seus dependentes e publico em geral, o
acesso a pratica esportiva com diversas
modalidades, além de acoes recreativas e
educativas.

A inauguragao foi conduzida pelo
Presidente do Sistema Fecomércio, Sesc
e Senac em Alagoas, Wilton Malta, o Di-
retor Regional, Willys Albuquerque, a
Supervisora de Manutencdo e Obras,
Lucélia Luz, e a Coordenadora de Es-
porte e Recreacao, Girlane Simdes, e foi
acompanhada por Conselheiros do Sis-
tema, a Diretora Regional do Senac, Tel-
ma Ribeiro, a Gerente da Divisao de
Satide e Lazer do Sesc, Cléa Costa, além
de gerentes, funcionarios da institui¢ao
e publico em geral. “Esse espago, que ja
estd em plena atividade, ¢ de suma
importancia para nds. Estamos devol-
vendo asociedade o que asociedade nos
deu enquanto entidade”, ressaltou, Wil-
tonMalta.

O desenvolvimento de atividades
fisicas praticados regularmente € con-
siderado por diversos pesquisadores
como fator preponderante na melhoria
daqualidade devidadaspessoas.

O Sesc investe constantemente
em instalagcdes com elevados padroes
técnicos, projetados em ambientes que
integram acessibilidade, sustentabilida-
de e socializacdo. Além disso, fortalece a
qualidade de vida da populagio por in-
termédio de diversos eventos na area
esportiva, como corridas, campeonatos,
dentre outros.

Onovo espaco, que conta com uma
area de 300 m?, ambiente inteiramente
climatizado e dotado de equipamentos
de ponta, esta entre os mais modernos da
regiao. Possui maior capacidade de aten-
dimento, onde o publico tera acesso as
modalidades musculacdo, ginastica, ex-
pressao corporal, ginastica ritmica (dan-
¢a), aero dance (danca), Ciclismo Indoor,
e muito mais.

Dona Josefa finaliza seu treino no Cross, um dos equipamentos mais disputados na musculacdo

Olocal também dispde de uma drea
equipada para a realizacdo de avaliacdo e
reavaliagao fisica. De acordo com a Co-
ordenadora de Esporte e Recreacdo do
Sesc, Girlane Simoes, o objetivo é ofere-
cer atendimento diferenciado na coleta e
no detalhamento das informacdes do
estado fisico do cliente, subsidiando ade-
quadamente os instrutores com dados
que orientem uma prescricao de treino
adequada eindividualizada.

“Todo 0 maquindrio, de tltima gera-
¢a0, equipamentos e materiais de alta qua-
lidade, foram pensados e adquiridos com
muito carinho, visando ofertar o que ha de
mais atual, sem perder de vista a seguran-
cae qualidade’, explica a coordenadora.

Josefa Zélia dos Santos, 72, iniciou a
pratica das atividades de esporte e re-
creacdo no Sesc em 2017 e segue até hoje
como uma das frequentadoras mais as-
siduas da Unidade. “Adorei o novo espa-
¢o! Eu faco musculagio, participo dos
encontros do TSI (Trabalho Social com
Idosos) e faco expressao corporal, que é
minha atividade favorita. Como eu moro
sozinha, é muito importante participar
dessas atividades por conta do convivio
social. Aqui eu encontro com pessoas da
minha idade, me sinto mais a vontade e
vejo que o Sesc € umlocal muito bom, on-
de todo mundo trata a gente bem, desde
o diretor até o mais simples funcionario?,
conta.
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Mindisruption

Senac participa do primeiro evento de disrupcdo de Alagoas e apresenta projeto
desenvolvido pelos alunos do curso Técnico em Informatica

—

Evento foi realizado no Centro Cultural e de Exposi¢des Ruth Cardoso, em Jaragua

lunos concluintes do curso

Técnico em Informatica do

Senac apresentaram o SISCO
- Sistema de Controle de Ocorréncia
- ao publico do Mindisruption, o pri-
meiro evento de disrupcao de Alagoas
promovido pelo Sebrae, no dia 15 de
junho, no Centro Cultural e de Ex-
posi¢oes Ruth Cardoso, em Jaragua.
Acompanhados pelo instrutor Mar-
cyo Souza, que ¢ analista de sistemas,
especialista em Engenharia e Arqui-
tetura de Software, eles explicaram
como o projeto de controle de ambi-
entes educacionais, desenvolvido em
sala de aula, funciona.

“Trata-se de um sistema desen-
volvido para tornar a comunicagdo
entre o professor e o setor de Tec-
nologia da Informacdo da instituicao
mais rapida e eficaz”, explica a técnica
Raissa Mendes, umas das responsa-
veis pelo desenvolvimento do projeto.
“O principal objetivo do SISCO ¢ agi-
lizar o processo de chamados entre o
laboratério, liderado pelo professor, e
o setor que resolve os problemas in-
ternos, que, nesse caso, ¢ a equipe de
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TI",complementa o colega de curso de
Raissa, Petrus Dias. Durante o evento,
a equipe do Senac também realizou o
Bussola das Profissoes, um game in-
terativo e gratuito que, de forma lu-
dica, sinaliza o perfil do participante,
indicando as dreas de atuacdo com as
quais ele pode ter mais identificacao
no mercado de trabalho.

MINDISRUPTION

Concebido pelo professor Clay-
ton Christensen, da Universidade de
Harvard, o termo disrup¢do define um
produto ou servigo que cria um novo
mercado e desestabiliza os concor-
rentes que antes o dominavam. E ge-
ralmente algo mais simples, mais ba-
rato do que ja existe, com margem de
lucro menor e capaz de atender a um
publico que antes ndo tinha acesso a
esse mercado. Em geral, comeca ser-
vindo um publico modesto, até que se
expande paratodo o segmento.

E assim surgiram Youtube, Net-
flix, Airbnb, Uber e Spotify, que colo-
caram em xeque os grandes estudios
de TV e cinema, os hotéis, empresas

de taxi e gravadoras. Mas nem tudo na
disrupcao € tecnoldgico: os clubes de
assinaturas de vinho abriram espac¢o
para uma nova forma de consumo,
que hoje é copiada até por cursinhos
preparatdrios, por exemplo. Por isso,
uma parte importante do Mindisrup-
tion é confrontar o participante para
que ele avalie o quanto sua mente esta
preparada para enfrentar uma reali-
dade de mercado que exige muito
mais do que gestao empresarial.

TECNOLOGIA
~

Interessou-se pelo setor de Tecno-
logia? O Senac esta com matriculas
abertas para cursos nas areas de In-
formatica para Escritorio, Infraestru-
tura e Redes, Desenvolvimento WEB,
Computacdo Grafica, Desenvolvi-
mento de Sistemas, além do curso
Técnico em Informatica. Para saber
mais sobre nossa programacao, aces-
se: www.al.senac.br ou entre em
contato por meio do numero (82)
2122.7858.
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Senac recebe prémio de educacao empreendedora. Projeto vencedor envolveu
sustentabilidade ao transformar redes de pesca em pecas de roupa

Projeto Moda e Desenvolvi-
O mento Sustentavel, desen-

volvido pelas alunas do curso
de Modelista do Senac, recebeu, no
dia 14 de junho, o Prémio Sebrae de
Educacao Empreendedora, que tem o
objetivo de identificar, estimular, re-
conhecer e divulgar as melhores pra-
ticas da educacido empreendedora no
Brasil. Por meio do projeto, que re-
cebeu a 3.* colocagdao na categoria
Ensino Profissional, as alunas, sob a
orientacdo da instrutora Silvania
Mendonga e a supervisao pedagdgica
de Leila Santos, desenvolveram pro-
totipos de vestidos (incluindo um ves-
tido de noiva), saias, calcas e aces-
sorios utilizando como matéria-pri-
ma redes de pesca descartadas, con-
sideradas uma grande ameaca a vida
marinha, ja que milhares de animais,
como baleias, golfinhos, focas, tarta-
rugas e aves marinhas sao afogados,
estrangulados ou mutilados por esses
objetos. A solenidade de entrega do
prémio foi realizada no auditério do
HotelJatitca.

A pedagoga Leila Santos explica
que Atitude Empreendedora é um dos
valores que norteiam o trabalho do
Senac. “Por isso, a formagdo profis-
sional oferecida pela instituicao con-
tribui para o surgimento de agoes pe-
dagdgicas inovadoras, fortalecendo o
desenvolvimento social e econdomico”,
destacou ela, ao agradecer o prémio.
“E um significativo reconhecimento
do cumprimento do papel educacio-
nal do Senac e um estimulo ao sur-
gimento de praticas inovadoras na
educacao”,complementa.

“Transformamos o lixo em luxo,
desenvolvendo, assim, as marcas
formativas do Senac, como atitude
empreendedora, dominio técnico-
cientifico, visdo critica, e atitudes
sustentaveis e colaborativas. Foi um
grande desafio e as alunas surpreen-
deram”, comemora Silvania Men-
donca, instrutora responsavel pelo
projeto. “Praticar a logistica reversa
dentro do processo de formacao
profissional é um grande diferencial.
E ¢é esse profissional, com um olhar

Ganhadores do prémio comemoram a conquista

diferenciado, que entregamos ao
mundo do trabalho”, salienta Eliene

Sarafim, gerente da Unidade Pogo do
Senac Alagoas.
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Formatura

Técnicos em Guia de Turismo comemoram conclusao do curso em solenidade
realizada na Unidade Poco. Evento teve a presenca de amigos e familiares

Técnicos em Guia de Turismo comemoram o inicio de uma nova etapa

m ano e meio é muito tempo.

E me emociono ao lembrar

de quando chegamos cheios
de duvidas e inquietagoes. Nao ima-
gindvamos a quantidade de desafios
que irfamos superar, problemas fa-
miliares, a distancia de casa, os cui-
dados com os filhos, imagina ter que
discursar para um grupo tao grande!
Hoje fazemos isso, porque hoje somos
Guiasde Turismo”.

Esse foi o discurso proferido por
Tamara Normande, oradora da turma
“Desbravadores do Turismo”, na sole-
nidade de outorga de titulo que mar-
cou a conclusao do curso. Realizado no
auditoério da Unidade Poco, na noite do
dia 1° de julho, o evento contou com a
presenca dos 19 formandos e de ami-
gos e familiares que compareceram ao
local para prestigiar os técnicos.

Segundo Tamara, “foi aqui nesta
grande Instituicdo que aprendemos o
conhecimento técnico e histérico
cultural dos destinos turisticos, assim
como técnicas de organizagdo e de
relacionamento com os clientes. Foi
tanto aprendizado que ainda estamos
absorvendo tudo!’. Para Elvina Nor-
mande, mae da oradora, “ndo é sur-
presaidentificar esse perfil na Tamara
porque ela é muito receptiva, atenta
as novas oportunidades e € otimista,
viu a chance de um futuro melhor e
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acreditou nele. Fico muito grata por
elaterbuscado esse crescimento”
Ap0s o juramento, os formandos
ainda prestaram uma homenagem
aos instrutores que tanto contribui-
ram para a formacao profissional da
turma. De acordo com Geilsa Martins,
coordenadorado Centro Integrado de
Hotelaria e Turismo do Senac Alagoas,
“o turismo tem crescido muito no es-
tado, entdo é preciso mao-de-obra
qualificada para suprir essa demanda.
E a missdo do Senac ¢ justamente ofe-
recer essa capacitacao com ética e
qualidade de exceléncia, por isso, para
nos, ¢ uma satisfacdo compartilhar

esse momento com os Técnicos em
Guia de Turismo, que, com certeza,
fardoadiferencanomercado”.

Marco Antonio Santos, diretor de
Educacao Profissional do Senac Ala-
goas, também proferiu algumas pala-
vras para os Técnicos em Turismo. “Es-
sa profissao ultrapassa a questao de ser
apenas Guia, hoje, esse profissional ¢
um condutor que ajuda a realizar so-
nhos com conhecimentos que geram a
satisfacao pessoal e sdo transformados
em momentos inesqueciveis. Por isso,
parabenizo a todos os presentes pela
escolha dessa nobre profissao’, con-
cluiuele.

Amigos e familiares lotaram o auditério da Unidade Pogo



Profissionalize

Senac e Prefeitura de Pilar lancam Programa cujo objetivo é levar qualificacao
e oportunidade para popula¢dao do municipio.

Senac Alagoas, em parceria
O com a Prefeitura de Pilar,

com a Secretaria de Educa-
¢ao Municipal de Pilar e com o Banco
POP, lancou, na noite do dia 16 de
julho, o Programa Profissionalize.
Com o objetivo inicial de levar quali-
ficacdo profissional e oportunidade
de empreendedorismo para 225 pes-
soas, o Programa ja criou expectativa
entre os pilarenses.

De acordo com o prefeito de
Pilar, Renato Rezende Filho, “quando
comec¢amos o projeto ndo queriamos
ofertar um curso sem um motivo mais
forte, por isso ouvimos a populacao
para saber o que eles queriam e deci-
dimos priorizar os alunos do EJA
(Educacao de Jovens e Adultos) para
aumentar a empregabilidade do mu-
nicipio”

Para o representante dos verea-
dores, Clevinho Cavalcante, “a educa-
¢do liberta, transforma e o Senac esta
chegando em Pilar para contribuir
com essa transformacao, por isso de-
vemos aproveitar essa oportunidade”.

Durante o evento, Adriano Ra-
mos, representante do Banco POP
(banco de fomento da cidade) expli-
cou como o programa funcionara.
“Teremos duas modalidades, uma
voltada para os alunos do EJA e outra
para aqueles que desejam fazer o
curso pensando no empreendedoris-
mo. Para isso, o banco tera uma linha
de crédito especial, para oportunizar
esse cidadao e facilitar oacessoa edu-
cacao profissional’, comentou ele.

Com uma mensagem inspirado-
ra, Dayse Batista, ex-aluna do Senac e
dona do empreendimento Negra Be-
leza Afro Studio, também esteve pre-
sente no evento e conversou um pou-
co com o publico sobre a sua histériae
as possibilidades que um curso pro-
fissionalizante oferece. “O mais im-
portante é persistir e ndo parar de
lutar pelos seus sonhos. E com essa
parceria entre o Senac, o Banco POP e
a Prefeitura de Pilar, essa conquista
estd mais proxima de vocés’, contou
ela.

Ja Telma Ribeiro, diretora Regio-

Prefeito de Pilar, Renato Filho, falou sobre a importancia do Programa

nal do Senac Alagoas, deu as boas-
vindas aos futuros alunos da Institui-
¢do. “O conhecimento ¢ a Unica coisa
que ninguém nos tira, por isso para-
benizo o municipio pela iniciativa e
deixo aqui 0 nosso compromisso de
oferecer uma educacdo profissional
de qualidade para os pilarenses’”, con-
cluiuela.

Apds as explanagdes sobre o
programa, o lancamento foi encer-
rado com a palestrado empreendedor
Fernando Peron.

O que é? £ um programa de micro-
crédito orientado, voltado ao publico
que almeja ter uma profissao, dividido
em duas categorias: alunos da rede
municipal de ensino (Gltimo ano do
ensino fundamental e EJA) e pessoas
que possuem o ensino fundamental
completo em diante.

Como funciona? Em uma linha de cré-
dito o interessado terd a possibilidade

de gratuidade integral, desde que o
mesmo esteja devidamente matricula-
do na rede municipal de ensino no tlti-
mo ano do ensino fundamental ou no
EJA. Na outra linha de crédito o inte-
ressado terd a possibilidade de finan-
ciar100% do valor do curso com o Ban-
coPOP.

Como posso me inscrever? E preciso
ter idade igual ou superior a 18 anos e
possuir documentos pessoais (RG e
CPF), comprovante de residéncia, ser
pilarense ou comprovante de que re-
side no Pilar a pelo menos 3 anos (con-
trato de aluguel, cartao de saude, etc.),
certificado ou declaragdo de que con-
cluiu o ensino fundamental no mini-
mo. Para os alunos do ensino publico,
além dessa documentagdo é preciso
ter uma declaragdo de que esta devi-
damente matriculado narede de ensi-
no municipal no tltimo ano do ensino
fundamental ouno EJA.

Mais informacoes: Entrar em contato
com o Banco POP de Pilar ou com a
Secretaria de Educag¢do do Municipio.
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Artigo

Barrados
no posto fiscal

O presente texto pretende lancar algumas conside-
ragoes acerca das apreensoes de mercadorias nos postos
fiscais de Alagoas, a partir de uma analise dos fundamen-
tos inseridos nos termos de apreensio que constam em
mandados de seguranca impetrados por contribuintes na
Justica Estadual de Alagoas, a partir dabase de julgados do
Tribunal deJustica deste Estado (TJAL).

Buscou-se identificar, a partir desta verificacao,
se o Estado de Alagoas utiliza a apreensao de merca-
dorias como meio coercitivo de cobranca de tributos,
pratica vedada juridicamente, por se tratar de san¢ao
politica (STF, Simulas ns. 70, 323 e 547). A proibicdo se
justifica na medida em que os tributos devem ser co-
brados nos estreitos limites estabelecidos pela legis-
lacdo, por meio de notificacao valida de langamento,
com oportunidade para o exercicio da ampla defesa,
contraditorio e devido processo legal.

Na legislacao de Alagoas ha diversas normas que
impedem a apreensdo de mercadorias como instru-
mento coercitivo para o pagamento de tributos (art. 76
da Lei n° 5.077/1989, art. 61 da Lei n° 5.900,/1996, art.
790 do Decreton® 35.245/1991).

Com o intuito de verificarmos a legalidade dos
atos de apreensdo de mercadorias nos postos fiscais
do Estado, analisamos um total de 70 Termos de Apre-
ensao - TA, lavrados entre 2008 e 2019, que estavam
colacionados numa amostra de 60 mandados de se-
guranca (de um total de 303), e que foram julgados
entre 2018 e 2019 pelo TJAL.

A partir dessa amostra, verificamos os funda-
mentos da aplicacao da apreensdo de mercadoria em
cada Termo lavrado. Diante dessa anélise, elaboramos
aseguinte tabela:

Iris Cintra Basilio da Silva

Advogada. Mestra em Direito Publico (UFAL)
MBA em Direito Tributario (FGV)

Maria Raquel Firmino Ramos

Advogada. Doutoranda em Direito Econémico (Universidade de Coimbra)
Mestra em Direito PUblico (UFAL). Especialista em Direito Tributario (IBET)

Pedro Becker Calheiros Correia de Melo

Advogado. Pés-graduando no curso de Especializagdo em Direito

Tributario (IBET). Cursando LLM em Direito Empresarial (FGV)
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Termos de Termos de
Apreensao Apreensdo
A B

Apreensao por outras razdes

Apreensdo por existéncia de débito anterior

Apartir da tabela observamos que, de um total de 70
TA's, 34 deles possuem como fundamento expresso da
apreensao a falta de recolhimento do ICMS antecipado
e/ou FECOEP. Percebemos, a partir da amostragem, que
o Fisco aplica corriqueiramente a penalidade de apreen-
der as mercadorias com o intuito de compelir o contri-
buinte a pagar seus antigos débitos tributarios de ICMS.
Observamos, ainda, que em 59 dos casos os juizes deter-
minaram a liberacao das mercadorias apreendidas por
considerar esta praticailegal.

Ao trazermos os argumentos expostos acima
acerca das san¢des politicas, verificamos que a pratica
de apreender as mercadorias pelo Fisco de Alagoas
apresenta-se em desacordo com a lei. Trata-se, por-
tanto, de verdadeira forma de coagir o contribuinte a
pagar tributos, pratica veementemente vedada e com-
batida pelo ordenamento juridico brasileiro.

&0 proépria

Fonte: elaborag
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QUEM TEM O CARTAO SESC

tem boas oportunidades para toda a familia viver bem.

O SESC E FEITO PARA VOCE!

FACA O SEU CARTAO:

Procure uma Unidade Sesc mais proxima - Poco e Centro
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